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STATUT

KLUBU INTELIGENCIJI
KATOLICKIEJ W WARSZAWIE
(tekst jednolity po zmianie 14.05.2023)

Rozdziat I

Nazwa, teren dziatania, siedziba
i prawa Stowarzyszenia

§1
Stowarzyszenie dziatajgce na podstawie
niniejszego  statutu nosi  nazwe: Klub
Inteligencji Katolickiej, nazywany w dalszym
ciagu ,Klubem”.

§2
Siedziba Klubu jest Warszawa. Klub dziata na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i innych
krajow zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

§3

Klub posiada osobowo$¢ prawng i uzywa
pieczeci, ktorej wzor zatwierdza Zarzad Klubu.

§4

Klub moze powotywac¢ sekcje i zespoty
problemowe oraz sekcje terytorialne.

§5

Klub moze by¢ cztonkiem stowarzyszen
krajowych i zagranicznych.

§6

Klub sporzadza roczne sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci, przekazuje je ministrowi
wiasciwemu do spraw  zabezpieczenia
spotecznego oraz podaje je do publicznej
wiadomosci  w  spos6b  umozliwiajacy
zapoznanie sie z tym sprawozdaniem przez
zainteresowane podmioty.

Rozdziat II
Cel i srodki dziatania

§7

1. Klub jest spoteczno-kulturalng organizacja
katolikow majaca na celu:

a. pogtebianie wiary, rozwijanie duchowosci,
uczenie sie  odpowiedzialnosci  za
Kosciot, za ksztatt wspdtczesnego
chrzescijanstwa, za Swiadomos¢ spoteczng;

b. tworzenie srodowiska przepojonego
duchem wspdlnotowym;

c. tworzenie klimatu dialogu i prowadzenie
dialogu z przedstawicielami innych srodowisk
katolickich, innych religii, innych wyznan

i Z niewierzacymi;

d. tworzenie, pogtebianie i szerzenie kultury
religijneyj, intelektualnej, artystycznej
i politycznej;

e. podejmowanie dziatan zapobiegajacych
zjawiskom patologii spotecznych;

f. przygotowanie do dziatalnosci publicznej,
ksztattowanie cztowieka wrazliwego
na problemy spoteczne i obywatelskie,
na krzywde i potrzeby bliznich, stuzacego
bezinteresowng pomoca potrzebujacym;

g. wychowanie w duchu patriotyzmu oraz
ksztattowanie odpowiedzialnosci za Ojczyzne
z jednoczesnym poszanowaniem godnosci

i wolnosci kazdego narodu;

h. rozwijanie i propagowanie tworczosci
artystycznej, a w szczegélnosci dziatalnosci i
tworczosci inspirowanej wiarg chrzescijanska.
2. Osoby niebedace katolikami, ktore
podzielaja wyzej wymienione cele i deklaruja
che¢ zostania cztionkami Klubu, moga by¢
przyjete na ogolnych zasadach cztonkostwa.



§8
Dla realizacji tych celéw Klub w szczegdlnosci:
1. nieodptatnie:
a. prowadzi dziatalnos¢ stypendialng i
charytatywnag;
b. organizuje pomoc rozwojowa oraz
humanitarng w Polsce i poza jej granicami; c.
organizuje dni skupienia i nabozenstwa; d.
organizuje pomoc spoteczng, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz dba o wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb.
2. nieodptatnie lub odptatnie:
a. organizuje rekolekgcje i pielgrzymki;
b. organizuje zebrania i spotkania poswiecone
nauczaniu Kosciota i problemom Zycia
spotecznego;
c. prowadzi dziatalnos$¢ ekumenicznag;
d. prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg,
turystyczna, wydawniczg, edukacyjna,
sportowa i artystyczng;
e. organizuje spotkania autorskie, wystawy,
koncerty oraz inne imprezy kulturalne;
f. wspotpracuje z organizacjami religijnymi,
spotecznymi i kulturalnymi w kraju i za
granicg;
g. podejmuje inicjatywy obywatelskie,
kulturalne, ekologiczne;
h. prowadzi dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci
narodowych i etnicznych, a takze na rzecz
integracji cudzoziemcow

Episkopatem  Polski
powotanie kapelana

3. wspotpracuje  z
i wystepuje o
klubowego;

4. prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza.

5. wspotdziata i wspiera (w szczegdlnosci
finansowo, rzeczowo lub organizacyjnie) inne
organizacje lub instytucje ktorych cele
dziatalnosci sg zbiezne z celami Klubu.

§9
1. Sekcje problemowe i terytorialne powotuje
Zarzad Klubu na wniosek grupy cztonkow
Klubu.

2. Sekcje moga wybiera¢ wiasne organy - co
najmniej przewodniczacego. W organach
sekcji musza sie znajdowac cztonkowie Klubu.
3. Organy sekgji i requlaminy pracy sekgji
zatwierdza Zarzad Klubu.

Rozdziat III
Czlonkowie

§ 10
1. Klub ustanawia 4 rodzaje cztonkostwa:
a. cztonkowie honorowi
b. cztonkowie wspierajacy
c. cztonkowie zwyczajni d.
cztonkowie uczestnicy
2. Czonkami Klubu moga by¢ osoby
petnoletnie. Osoby niepetnoletnie moga by¢
cztonkami sekgji dzieciecych lub
mtodziezowych.

§ 11

1. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje
Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Klubu.

2. Godnos$¢ cztonka honorowego i prawa
jemu przystugujace nie naruszaja praw
wynikajacych z innego typu cztonkostwa.

3. Cztonkowie honorowi nie maja obowigzku
ptacenia sktadek, maja prawo bra¢ udziat

w dziatalnosci Klubu oraz uczestniczy¢ w
Walnych Zebraniach z gtosem doradczym.

§12

1. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba
fizyczna lub prawna.

2. Godnos¢ cztonka wspierajgcego bedacego
osoba fizyczng i prawa jemu przystugujace nie
naruszaja praw wynikajacych z innego typu
cztonkostwa.

3. Cztonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad
Klubu na podstawie pisemnego zgtoszenia
zawierajgcego deklaracje rodzaju wsparcia,
ktére bedzie udzielone Klubowi.

4. Cztonkom wspierajacym przystuguje prawo
zgtaszania wnioskdw i postulatow do
organéw Klubu.



§13
1. Cztonkoéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad
Klubu sposréd  cztonkdw  uczestnikow
z przynajmniej dwuletnim stazem, na pisemny
wniosek organow sekcji lub co najmnigj
trzyosobowej grupy cztonkéw zwyczajnych
zaopiniowany przez Prezydium Zarzadu
Klubu.
2. Cztonkdwuczestnikdwprzyjmuje
Prezydium Zarzadu Klubu na podstawie
deklaracji kandydata, popartej przez dwédch
cztonkow Klubu.
3. Petne prawa cztonkowskie  uzyskuja
kandydaci zaakceptowani przez Prezydium
Zarzadu Klubu, po optaceniu wpisowego i
pierwszej sktadki.

§ 14

1. Cztonek  zwyczajny Klubu ma prawo
i obowigzek uczestniczenia w Walnych

2. Zebraniach Klubu oraz prawo realizowania
czynnych i biernych praw wyborczych do
organéw Klubu.

3. W  przypadku nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na trzech kolejnych Walnych
Zebraniach Klubu, Zarzad Klubu moze
zmieni¢ status danego cztonka zwyczajnego
na cztonka uczestnika.

§ 15

Kazdy rodzaj cztonkostwa daje prawo brania
udziatu w dziatalnosci Klubu.

§ 16

1. Wszyscy cztonkowie Klubu maja
obowigzek przestrzegania statutu oraz
stosowania sie do uchwat Walnych Zebran i
Zarzadu Klubu.

2. Cztonkowie zwyczajni i uczestnicy maja
obowigzek regularnego ptacenia sktadek
cztonkowskich, chyba Ze sg z tego obowigzku
zwolnieni przez posiadanie godnosci cztonka
honorowego badz decyzja Prezydium
Zarzadu.

§ 17
1. Za nieprzestrzeganie statutu Klubu
Prezydium Zarzadu ma prawo udzielenia
cztonkowi upomnienia lub nagany; od decyzji
Prezydium, cztonek moze w terminie 4
tygodni odwotac sie do Zarzadu Klubu.

2. W razie szczegOlnie razacego naruszania
postanowien  statutu, uchwat Walnego
Zebrania lub popetnienia czynu nielicujgcego
z godnoscig cztonka Klubu, Zarzad moze
wykluczy¢ cztonka z Klubu; od decyzji Zarzadu
cztonek moze w terminie 4 tygodni odwotac
sie do Walnego Zebrania Klubu.

§18
1. Przynaleznos¢ do Klubu oraz prawa
i obowiazki cztonka ustaja z chwila:
a. Smierci;
b. skreslenia z listy cztonkow; c.
wykluczenia cztonka z Klubu.

2. Zarzad Klubu albo Prezydium Zarzadu
Klubu moze skresli¢ cztonka ze wzgledu na:
a. pisemny wniosek zainteresowanego;

b. nieptacenie sktadek przez 12 miesiecy od
upomnienia.

3. Zarzad Klubu moze wykluczy¢ cztonka
zKlubu z  powodu  nieprzestrzegania
obowigzkédw wymienionych w §16.

Rozdziat IV
Ustréj i organy Klubu

§19
Organami Klubu sa:
1. Walne Zebranie,
2. Zarzad Klubu,
3. Prezydium Zarzadu Klubu,
4. Komisja Rewizyjna.

§ 20
Do zakresu dziatania Walnego Zebrania
nalezy:
1. wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym;



2. rozpatrywanie i zatwierdzanie
przedstawionego  przez  Zarzad Klubu
rocznego merytorycznego i finansowego
sprawozdania z dziatalnosci Klubu;

3. rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych
przez Zarzad Klubu, Komisje Rewizyjng oraz
cztonkéw Klubu;

4. rozpatrywanie odwotan od decyz;ji

Zarzadu Klubu;

5. udzielanie lub odmawianie absolutorium
Zarzadowi Klubu;

6. uchwalanie zmian statutu;

7. nadawanie cztonkostwa

honorowego Klubu;

8. podejmowanie uchwat we wszystkich
sprawach, ktére ze wzgledu na swa
szczegblng wage wymagaja wyrazenia woli
catego Klubuy;

9. podejmowanie uchwaty o

rozwigzaniu Klubu.

§ 21

1. Do waznosci uchwat Walnego Zebrania
Klubu konieczna jest obecnos¢, co najmniej
potowy ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych
w pierwszym terminie, a w drugim terminie,
ktéry moze by¢ wyznaczony o godzine
pozniej tego samego dnia, Walne Zebranie
moze skutecznie obradowac - bez wzgledu
na liczbe obecnych na zebraniu.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Klubu
zapadaja zwykla  wiegkszoscia  gtosow,
z wyjatkiem uchwat o zmianie statutu

i rozwigzaniu Klubu, ktore wymagaja
wiekszosci 2/3 gtosow.

§ 22

1. Walne Zebranie Klubu jest zwotywane
przez Zarzad Klubu co najmniej raz do roku z
podaniem porzadku obrad przynajmniej na
14 dni przed zebraniem.

2. Walne Zebranie moze miec¢ charakter
sprawozdawczy lub sprawozdawczo-
wyborczy.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu jest
zwotywane na podstawie decyzji Zarzadu

Klubu, ktéra podejmuje on z wiasnej
inicjatywy, lub na wniosek Komisji Rewizyjnej,
albo na pisemny wniosek 1/5 liczby cztonkow

zwyczajnych. Whiosek o} zwoftanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania winien
by¢ wuzasadniony i zawiera¢ propozycje

porzadku obrad.

4. Whnioski o zmiane w sktadzie wiadz Klubu,
nadanie cztonkostwa honorowego, zmiane
statutu i rozwigzanie Klubu moga byc¢
rozpatrywane jedynie w przypadku
umieszczenia tych spraw w porzadku obrad
Walnego Zebrania rozestanym na 14 dni
przed terminem tego zebrania.

§23
Zarzad Klubu kieruje jego praca, reprezentuje
go na zewnatrz i odpowiada za swa

dziatalnos¢ przed Walnym Zebraniem Klubu.

§ 24

Zarzad Klubu sktada sie z 11-15 cztonkow
zwyczajnych. W przypadku zmniejszenia sie
sktadu Zarzadu w trakcie trwania kadencji,
uzupetnienie jego sktadu moze nastapi¢ w
drodze kooptacji nowych cztonkéw, sposréd
cztonkow zwyczajnych. W tym trybie mozna
powotac nie wiecej niz 1/3 liczby wybranych
cztonkoéw Zarzadu.

§ 25
1. Zarzad Klubu i Komisja Rewizyjna
wybierane F] podczas Walnego

sprawozdawczo-wyborczego Zebrania Klubu,
ktére odbywa sie co drugi rok w okresie od

1 kwietnia do 30 czerwca.

2. W sytuacji, w ktérej z przyczyn
obiektywnie niezaleznych od Zarzadu Klubu
Walne sprawozdawczo-wyborcze Zebranie
Klubu zostanie zorganizowane w innym
terminie niz podano w ust. 1, nie pozniej niz
do konca roku kalendarzowego, w ktorym
miato sie odby¢, kadencja tak wybranych
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej konczy sie wraz

z wyborem odpowiednio nowego Zarzadu i
nowej Komisji Rewizyjnej w trybie opisanym w
ust. 1 powyze;.



§ 26

Zarzad Klubu wybiera ze swego grona
Prezydium Zarzadu Klubu w liczbie 5-7 oséb,
w  tym: Prezesa, 2-3 Wiceprezesow,
Sekretarza, Skarbnika i cztonkéw Prezydium
Zarzadu Klubu. Prezesa wybiera sie wytgcznie
sposrdd cztonkow Zarzadu Klubu wybranych
przez Walne Zebranie.

§ 27

Posiedzenia Zarzadu Klubu odbywajg sie w
miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz 5 razy w
roku.

§ 28

Do zakresu dziatania Zarzadu Klubu naleza
sprawy niezastrzezone do kompetengji
Walnego Zebrania Klubu, Prezydium Zarzadu
Klubu i Komisji Rewizyjnej, a w szczegolnosci:
1. wybor Prezydium Zarzadu Klubuy;

2. uchwalanie budzetu oraz czuwanie nad
wykonaniem uchwat Walnego Zebrania
Klubu;

3. kooptowanie nowych cztonkow

Zarzadu Klubuy;

4. przyjmowanie i skreslanie

cztonkdéw zwyczajnych;

5. wykluczanie cztonkow z Klubu;

6. ustalanie wysokosci wpisowego i

sktadek cztonkowskich;

7. zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych
Walnych Zebran Klubu;

8. podejmowanie uchwat w przedmiocie
przyjecia zapisow, darowizn i spadkow;

9. podejmowanie uchwat w przedmiocie

kupna, sprzedazy, zamiany i obcigzenia
nieruchomosci;
10. podejmowanie uchwat w przedmiocie

zarzadu finansowym majatkiem trwatym;

11. powotywanie i rozwigzywanie sekcji
oraz zatwierdzanie ich wtadz;

12. decydowanie w przedmiocie
podejmowania dziatalnosci gospodarczej;
13. decydowaniewprzedmiocie
podejmowania dziatalnosci oswiatowej i
opiekunczej;

14. zatwierdzanie przygotowanych przez
Prezydium regulaminéw oraz podejmowanie
uchwat formutujgcych stanowisko Klubu
wobec aktualnych probleméw lub wydarzen
politycznych, spotecznych, religijnych;

15. wystepowanie z wnioskiem do Walnego
Zebrania o nadanie cztonkostwa honorowego;
16. powotywanie cztonkdéw wspierajacych;

17. wystepowanie do wtasciwych wiadz
koscielnych o powotanie kapelana
klubowego.

§29
Do zakresu dziatania Prezydium
Klubu nalezy:
1. kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu;

Zarzadu

2. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania
Klubu i decyzji Zarzadu Klubu;

3. opracowywanie preliminarzy budzetowych,
sprawozdan i wnioskdw oraz wydawanie
instrukcji wewnetrznych;

4. gospodarowanie funduszami i majatkiem
Klubu w granicach okreslonych budzetem;

5. zacigganie zobowigzan, zawieranie umow
oraz udzielanie petnomocnictw;

6. reprezentowanie Klubu;

7. sktadanie sprawozdan na posiedzeniach
Zarzadu Klubu posiedzeniach Zarzadu Klubu z
wykonywanych prac;

8. zajmowanie stanowiska w imieniu Klubu

w  waznych sprawach publicznych, w
sytuacjach gdy Zarzad nie moze sie szybko
zebra¢;

8. przyjmowanie i skreslanie

cztonkdw uczestnikdow;

9. angazowanie i zwalnianie pracownikow;
10. opracowywanie regulaminow Klubu;

11. nadzér nad dziatalnoscig gospodarcza
Klubu.

§ 30

Oswiadczenia i akty prawne, zobowigzania
finansowe i majatkowe podpisujg w imieniu
Klubu tacznie: Prezes z Sekretarzem lub
Prezes ze Skarbnikiem Ilub Sekretarz ze
Skarbnikiem, a takze w uzasadnionych



przypadkach i do okreslonych czynnosci, na
podstawie upowaznienia Prezydium, dwdch
cztonkow Zarzadu.

§ 31

Uchwaty Zarzadu Klubu i  Prezydium
podejmowane sa zwykta wiekszoscig gtosow
przy  obecnosci  przynajmniej  potowy
cztonkdéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§32

Cztonkowie Zarzadu petnig swe funkcje
spotecznie. Jednak Sekretarz i Skarbnik jak
rowniez cztonkowie Zarzadu, ktorzy petnig w
Klubie funkcje szczegdlnie pracochtonne,
moga pobiera¢ wynagrodzenie w ramach
stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej.
Uchwate w tym przedmiocie podejmuje
Zarzad za zgoda Komisji Rewizyjne;j.

§ 33

1. Komisja Rewizyjna w skfadzie 3-5
cztonkébw  zwyczajnych  jest  organem
kontrolujacym dziatalno$¢ Klubu.

2. Do zakresu dziatania Komisji

Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnosci merytorycznej i
organizacyjnej Klubu;

b. kontrola gospodarki
i majatkowej Klubu;

c. kontrola dziatalnosci gospodarczej Klubu;
d. kontrola dziatalnosci sekgji i zespotow
pracujacych w Klubie;

e. sktadanie sprawozdan na Walnym
Zebraniu Klubu i stawianie wnioskéw
o udzielenie lub odmowe absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi;

f. wystepowanie do  Zarzadu Klubu
z wnioskiem o zwofanie  Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania lub posiedzenia Zarzadu
Klubu;

g. zlecanie przeprowadzenia

w Klubie podmiotom zewnetrznym.

finansowej

audytow

§ 34
1. Jesli sktad Komisji Rewizyjnej zmniejszy sie
w czasie trwania kadencji Komisja Rewizyjna

ma prawo dokooptowac do swego skfadu

1 cztonka, sposrod cztonkdw zwyczajnych.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja
ze swego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo
uczestniczenia z gtosem doradczym w
posiedzeniach Prezydium oraz Zarzadu Klubu.

§ 35
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1. nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani
pozostawac z nimi w stosunku matzenstwa,
pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia;
2. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwa z winy umyslnej;

Rozdziat V
Fundusze i majatek

§ 36
Fundusze Klubu sktadaja sie z:
wpisowego i sktadek cztonkowskich;
darowizn, subwencji, dotacji, dywidend;
spadkow i zapisow;
dochodow z majatku Klubu;
wptywow z dziatalnosci gospodarczej;
zbidrek publicznych;

Nowuhkcwpn =

. innych wptywdw przeznaczonych na
dziatalnos¢ statutows;

8. wptat stanowigcych ustawowy procent
podatku od oséb fizycznych przekazywanych
organizacjom pozytku publicznego.

§ 37

Klub tworzy Fundusz Statutowy. Fundusz ten
moze by¢ zwiekszany o ustalong w Rachunku
wynikow nadwyzke przychodoéw nad kosztami
oraz o dodatkowe wptaty.

§ 38
1. Dla realizacji celéw statutowych oraz
zasilania funduszy Klub moze prowadzic
dziatalno$¢ gospodarcza.



2. Klub moze rowniez by¢ udziatowcem w
spotkach handlowych.

3. Catos¢ dochodéw Klubu jest przeznaczona
na dziatalnos¢ statutowa.

§ 39

Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym
Klubu jest rok kalendarzowy.

§ 40
1. Zabrania sie:
a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania
zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do
jego cztonkdéw, cztonkdw organow lub
pracownikdéw oraz oséb bliskich;
b. przekazywania majatku Klubu na rzecz jego
cztonkow, cztonkdw organéw lub
pracownikdbw oraz ich os6b bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich w szczegolnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;
c. wykorzystywania majatku Klubu na rzecz
jego cztonkow, cztonkéw organdw lub
pracownikdw, oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu
Klubu;
d. zakupu na  szczegdlnych  zasadach
towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestnicza
cztonkowie Klubu, cztonkowie jego organéw
lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.
2. Za osoby bliskie uwaza sie osoby, z ktorymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Rozdziat VI
Rozwiazanie Klubu

§ 41
Rozwigzanie Klubu moze nastgpi¢ na mocy
uchwaty Walnego Zebrania lub

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubuy,
przy kwalifikowanej wiekszosci  gtoséw
zgodnie z § 20 niniejszego Statutu.

W razie rozwigzania Klubu:

1. jego nieruchomos$¢ zlokalizowana w
Warszawie, przy ul. Freta 20/24a przechodzi
do dyspozycji polskiej Prowincji Zakonu
Kaznodziejskiego (0o. Dominikanéw);

2. pozostaty jego majatek przechodzi do
dyspozycji Konferencji Episkopatu Polski,
chyba, ze Walne Zebranie postanowi inaczej.



